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_;,af‘ RESOLUCAO ConsUni n° 772, de 17 de abril de 2014.

Aprova o Regimento Interno da Reitoria.

O Conselho Universitario da Universidade Federal de Sao Carlos, no
exercicio das atribuicoes legais e estatutarias que lhe conferem o Estatuto e o
Regimento Geral da UFSCar, reunido nesta data para sua 203% reunido
o

ordinaria, apés analise da documentacdo constante do Proc. n

23112.002734/2013-94

RESOLVE

Art. 1°. Aprovar, nos termos do inciso I, artigo 4° do Regimento Geral da

UFSCar, o Regimento Interno da Reitoria, anexo.

Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, revogando-se as

disposi¢oes em contrario.
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REGIMENTO INTERNO DA REITORIA

TiTULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° - O presente Regimento Interno define a estrutura e o funcionamento da Reitoria da

Universidade Federal de Sdo Carlos, complementando seu Estatuto e Regimento Geral.

Art. 2° - A Reitoria é 6rgdo superior executivo da administragéo da Universidade Federal de
S&o Carlos, que coordena e superintende todas as atividades universitarias, sendo exercida pelo
Reitor.

Paragrafo tinico. O Reitor sera substituido em suas auséncias ou impedimentos, pelo Vice-
Reitor e este, em carater transitério, por Pro-Reitor previamente designado pelo Reitor.

TiTuLo Il
DA ORGANIZAGAO
Art. 3° - A Reitoria possui a seguinte estrutura organizacional:
I. Reitoria (R):
a) Secretaria Executiva da Reitoria (SE/R).
. Vice-Reitoria (VR):
a) Secretaria Executiva da Vice-Reitoria (SE/VR).
Ill. Gabinete da Reitoria (GR):
a) Secretaria Executiva do Gabinete da Reitoria (SE/GR);
IIl.1. Gabinete da Reitoria Adjunto (GRAJj);
a) Secretaria de Apoio Interno (SAl);
b) Servico de Divulgacéo de Atos Oficiais (SerDAO);
[11.2. Secretaria dos Orgdos Colegiados (SOC).
IV. Pré-Reitorias:
IV.1. Pré-Reitoria de Graduacéo (ProGrad);
IV.2. Pré-Reitoria de Pés-Graduagéo (ProPG);
IV.3. Pré-Reitoria de Pesquisa (ProPq);
IV.4. Pro-Reitoria de Extenséo (ProEx);
IV.5. Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis (ProACE);
IV.6. Pré-Reitoria de Administragdo (ProAd);
IV.7. Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas (ProGPe).
V. Orgaos de Apoio Académico:
V.1. Biblioteca Comunitaria (BCo);
V.2. Editora da UFSCar (EdUFSCar);
V.3. Agéncia de Inovagéo (Al);
V.4. Secretaria Geral de Educagéo a Distancia (SEaD);
V.5. Secretaria Geral de Relagdes Internacionais (SRinter).
VI. Orgaos de Apoio Administrativo:
VI.1. Procuradoria Federal junto a UFSCar (PF/UFSCar);
VI.2. Prefeituras Universitarias (PU);




VI1.3. Escritério de Desenvolvimento Fisico (EDF);
VI.4. Secretaria Geral de Planejamento e Desenvolvimento Institucionais (SPDI);
VI.5. Secretaria Geral de Informatica (SIn);
VI.6. Coordenadoria de Comunicagéo Social (CCS);
VI.7. Secretaria de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade (SGAS).
VII. Orgaos de Apoio Complementar:
VII.1. Ouvidoria;
VII.2. Coordenadoria de Processos Administrativos Disciplinares (CPAD).
VIIl. Assessorias da Reitoria.
IX. Comissbes Permanentes:
IX.1. Comissao Propria de Avaliagcao (CPA);
IX.2. Comissdo Permanente de Etica (CPE).
X. Unidades Multidisciplinares:
X.1. Unidade Saude-Escola (USE);
X.2. Nucleo de Formacéo de Professores (NFP);
X.3. Nucleo Multidisciplinar e Integrado de Estudos, Formacgéo e Intervencéo em Economia
Solidaria (NuMI-Ecosol).

TiTuLo m
DA VICE-REITORIA
Art. 4°. O Vice-Reitor coordena e superintende as atividades da Vice-Reitoria, exercendo as
atribuicdes definidas no Estatuto e Regimento Geral da UFSCar e, ainda, aquelas delegadas pelo
Reitor.

TiTULO IV
DO GABINETE DA REITORIA
Art. 5° - O Gabinete da Reitoria € érgéo de apoio e assessoramento imediato as agdes

administrativas do Reitor.

Art. 6° - O Gabinete da Reitoria é dirigido pelo Chefe de Gabinete e pelo SubChefe de
Gabinete, ambos designados pelo Reitor.

Art. 7° - Compete ao Chefe de Gabinete:

I. prestar assisténcia direta e imediata ao Reitor;

. assistir o Reitor no seu relacionamento institucional e administrativo;

lll. coordenar e supervisionar o funcionamento das unidades subordinadas ao Gabinete da
Reitoria;

IV. transmitir e acompanhar, no &mbito da Universidade, o cumprimento das determinagdes
e recomendagdes emanadas do Reitor;

V. colaborar e supervisionar o cronograma das audiéncias diarias e os compromissos da
agenda do Reitor,;

VI. analisar e despachar com o Reitor processos e expedientes atinentes a Universidade;

VII. assessorar o Reitor na composi¢éo de Comissbes e Grupos de Trabalho;



VIII. supervisionar a elaboracéo das pautas das sessdes dos érgdos deliberativos superiores
da UFSCar, presididos pelo Reitor, acompanhar sua realizagao e revisar a redagao das atas;

IX. elaborar proposta orgcamentaria do Gabinete da Reitoria, autorizar despesas e
acompanhar a execugao do orgamento destinado ao 6rgéo;

X. propor, solicitar, executar ou acompanhar medidas relativas aos recursos fisicos,
humanos e materiais necessarios ao funcionamento do Gabinete da Reitoria;

XIl. responsabilizar-se pela gestdo dos servidores técnico-administrativos lotados no
Gabinete da Reitoria;

XIl. executar outras atividades correlatas ou que venham a ser delegadas pelo Reitor.

Art. 8° - Compete ao SubChefe de Gabinete:

|. responsabilizar-se pela documentagéo recebida e expedida pelo Gabinete da Reitoria,
superintendendo as atividades executadas pela Secretaria de Apoio Interno da Reitoria e pelo
Servigo de Divulgacéo de Atos Oficiais;

Il. executar outras fungdes que, por sua natureza, estejam-lhe afetas ou |he tenham sido
atribuidas pelo Chefe de Gabinete;

I1l. substituir o Chefe de Gabinete em suas auséncias e impedimentos.

CAPITULO |
DAS SECRETARIAS EXECUTIVAS DA REITORIA
Art. 9° - As Secretarias Executivas realizam atividades de secretariado executivo direto ao
Reitor, ao Vice-Reitor e ao Chefe de Gabinete.

Art. 10 - S0 atribuicdes das Secretarias Executivas da Reitoria:

|. prestar assisténcia direta ao Reitor, ao Vice-Reitor e ao Chefe de Gabinete;

Il. organizar e controlar a agenda de atendimento diario do Reitor e do Vice-Reitor;

Ill. providenciar a divulgacdo da agenda diaria do Reitor no portal da UFSCair;

IV. adotar as providéncias necessarias para a realizagdo de viagens nacionais e
internacionais do Reitor, do Vice-Reitor e do Chefe de Gabinete, bem como de servidores e
colaboradores eventuais que estejam a servico da Reitoria;

V. exercer as demais atividades afetas ao cargo de secretario executivo, no ambito da
Reitoria.

CAPITULO Il
DA SECRETARIA DE APOIO INTERNO
Art. 11 - A Secretaria de Apoio Interno € vinculada ao Gabinete da Reitoria Adjunto, sendo

responsavel pelos servicos administrativos da Reitoria.

Art. 12 - As atividades da Secretaria de Apoio Interno ficardo sob a responsabilidade do
Secretario, designado pelo Reitor.

Art. 13 - Sao atribuicbes da Secretaria de Apoio Interno:
|. receber todos os documentos e processos administrativos submetidos & analise do
Gabinete da Reitoria, procedendo ao seu exame, encaminhando-os para instrugdo de o6rgdo

competente, se necessario e minutando despachos;
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Il. providenciar o despacho do Reitor nos documentos e processos recebidos, em conjunto
com o Chefe de Gabinete, e tomar as medidas necessarias para o0 encaminhamento indicado;

lll. registrar, em sistema de informag&o institucional proprio, todos os documentos recebidos
e expedidos pelo Gabinete da Reitoria;

IV. responsabilizar-se pela elaboracdo de oficios, portarias, atos, despachos e demais
documentos emitidos pelo Reitor, Vice-Reitor, Chefe de Gabinete e SubChefe de Gabinete;

V. proceder a reprodugdo de documentos, providenciando, quando for o caso, a sua
divulgacédo e/ou publicacao;

VI. providenciar afastamentos do pais de servidores docentes e técnico-administrativos;

VII. organizar e manter atualizados os arquivos referentes as correspondéncias, atos oficiais
e outros documentos de interesse do Gabinete da Reitoria, adotando procedimentos que permitam o
acesso rapido e eficaz a informacgao solicitada;

VIII. prestar atendimento ao publico interno e externo;

IX. controlar a utilizag&o e providenciar a reposi¢cdo do material de consumo da unidade, dos
gabinetes do Reitor, do Vice-Reitor e da Chefia de Gabinete;

X. gerenciar a utilizagéo dos veiculos oficiais colocados a disposicdo da Reitoria;

XI. executar outras fungdes que, por sua natureza, estejam-lhe afetas ou |lhe tenham sido

atribuidas.

CAPITULO 1l
DO SERVIGO DE DIVULGAGAO DE ATOS OFICIAIS

Art. 14 - O Servigo de Divulgagdo de Atos Oficiais esta vinculado ao Gabinete da Reitoria
Adjunto, sendo responsavel pela execug¢do de servigos de publicidade legal.

Art. 15 - O Servico de Divulgacéo de Atos Oficiais & dirigido por um Chefe de Servigo,
designado pelo Reitor.

Art. 16 - Sao atribui¢cdes do Servigo de Divulgacéo de Atos Oficiais:

I. providenciar a publicagdo de matérias oficiais da instituicdo, na imprensa oficial e em
jornais de grande circulagao;

Il. gerenciar o sistema especifico para envio eletrénico de matérias a serem publicadas no
Diario Oficial da Uniao;

lll. realizar a leitura diaria do Diario Oficial da Unido, verificando matérias de interesse da
Universidade, encaminhando copias das mesmas para as unidades competentes;

IV. proceder ao acompanhamento das demais matérias publicadas nos érgéos de imprensa,
encaminhando cépia para o setor interessado;

V. realizar pesquisas relativas as matérias publicadas no Diario Oficial da Uni&o, quando
demandadas pelas unidades da UFSCair;

VI. langar pagamentos de notas fiscais relativas a execucédo de contratos administrativos
afetos ao servigo, bem como fiscaliza-los e providenciar sua renovagao;

VII. controlar as despesas executadas com os servicos prestados, de acordo com o
orgamento estabelecido para as unidades demandantes;

VIII. realizar outros servigos relacionados a area ou que lhe forem atribuidos.




CAPITULO IV
DA SECRETARIA DOS ORGAOS COLEGIADOS
Art. 17 - A Secretaria dos Orgdos Colegiados esta subordinada ao Gabinete da Reitoria,
com a responsabilidade de coordenar e executar os servigos de apoio administrativo as atividades
do Conselho de Curadores da Fundagdo Universidade Federal de S&o Carlos, dos oérgdos
colegiados superiores da Universidade Federal de Sdo Carlos, presididos pelo Reitor (Conselho
Universitario e Conselho de Administragdo), de suas camaras e de suas comissdes, permanentes

ou temporarias.

Art. 18 - A Secretaria dos Orgaos Colegiados é dirigida por um Chefe de Secretaria,
designado pelo Reitor.

Art. 19 - Sao atribuicdes da Secretaria dos Orgéos Colegiados:

|. receber e registrar, em sistema institucional proprio, os documentos enviados para a
presidéncia dos 6rgéos colegiados;

Il. preparar as pautas das sessdes ordinarias e extraordinarias, sob supervisdo da Chefia de
Gabinete e providenciar a convocagdo dos membros para as sessdes;

Ill. secretariar as sessées, lavrando as respectivas atas;

IV. redigir atos e demais documentos que traduzam as decisdes tomadas (resolugdes,
pareceres, atos administrativos, mog¢des), providenciando sua divulga¢do e/ou publicacao;

V. manter atualizada péagina eletrénica da Secretaria, em que conste pauta, deliberacbes e
sinopse das sessoes realizadas, bem como documentos de interesse da comunidade universitaria e
dos membros dos colegiados;

VI. prestar atendimento ao publico interno e externo, de carater consultivo, relativos aos
assuntos dos colegiados;

VII. manter atualizados os arquivos da unidade e realizar pesquisas documentais, quando
necessario;

VIIl. manter atualizada a relagdo dos membros titulares e suplentes dos colegiados,
complementadas com informagdes pertinentes (contatos telefénicos e endereco de correio
eletrénico, CPF, mandato, etc.)

IX. organizar a eleicdo de representantes docentes, discentes e técnico-administrativos,
mediante divulgacéo de edital da Comissao Eleitoral;

X. assessorar a comissdo coordenadora responsavel pela realizacdo de pesquisa eleitoral
sobre sucessao da Reitoria;

Xl. executar outras atividades inerentes a unidade ou que venham a ser delegadas pelas

autoridades competentes.



TiTULO Vv
DAS PRO-REITORIAS
Art. 20 - As atribuicdes gerais das Pro-Reitorias estdo definidas no Regimento Geral da
UFSCar.

Art. 21 - As atribuicdes especificas de cada Pré-Reitoria serdo estabelecidas pelo Conselho
Universitario e, quando for o caso, estardo definidas nos regimentos internos pertinentes a cada

uma delas.

TiTuLo vI
DOS ORGAOS DE APOIO
Art. 22 - Os Orgaos de Apoio Académico, de Apoio Administrativo e de Apoio
Complementar, ligados a Reitoria, criados mediante aprovacdo do Conselho Universitario, com
atribuicdes administrativas, técnicas, culturais e outras, fornecerdo suporte as atividades
administrativas e as atividades de ensino, pesquisa e extensao universitaria da UFSCar.

Art. 23 - As atribuicdes, organizacdo e funcionamento dos Orgdos de Apoio estdo
estabelecidos em Regimentos Internos proprios, aprovados pelo Conselho Universitario.

CAPITULO |
DOS ORGAOS DE APOIO ACADEMICO

SEGAO |
DA BIBLIOTECA COMUNITARIA
Art. 24 - A Biblioteca Comunitaria & 6rgéo de apoio académico, vinculado a Reitoria, com a
finalidade de contribuir para o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e cultural do cidadao, por meio
do livre acesso ao seu espacgo fisico e virtual, do treinamento e formagéo, da participagdo em
eventos e da constante oferta de novos produtos e servigos.

Art. 25 - A Biblioteca Comunitaria é dirigida por uma Diretoria, composta por um Diretor e
um Vice-Diretor, ambos designados pelo Reitor.

SEGAO II
DA EDITORA DA UFSCar
Art. 26 - A Editora da UFSCar é 6rgao de apoio académico vinculado a Reitoria, com a
finalidade de publicar e difundir produgdo cientifica, tecnolégica e cultural da Universidade e da

sociedade.
Art. 27 - A Editora da UFSCar é dirigida por um Diretor, designado pelo Reitor.

SEGAO Il
DA AGENCIA DE INOVAGAO
Art. 28 - A Agéncia de Inovagéo é 6rgao de apoio académico, vinculado a Reitoria, tendo
como finalidade gerir a politica de inovagdo da UFSCar, com a realizagdo de procedimentos e
iniciativas que visem a inovagao tecnolégica, protecdo da propriedade intelectual e transferéncia de
tecnologia no ambito institucional.



Art. 29 - A Agéncia de Inovagdo € dirigida por uma Diretoria, composta por um Diretor
Executivo e um Vice-Diretor, que serdo indicados pelo Reitor e nomeados apds a aprovagéao do

Conselho Universitario.

SEGAO IV
DA SECRETARIA GERAL DE EDUCAGAO A DISTANCIA
Art. 30 - A Secretaria Geral de Educagdo a Distancia é 6rgéo de apoio académico,
vinculado a Reitoria, que tem por finalidade executar a politica de educacéo a distancia da UFSCar,
desenvolvendo e apoiando agdes, garantindo a qualidade da formagdo, mediante propostas

educacionais inovadoras e a integracao de tecnologias de informacéo e comunicagao.

Art. 31 - A Secretaria Geral de Educagado a Distancia é dirigida por um Secretario Geral,

designado pelo Reitor.

SEGAO V
DA SECRETARIA GERAL DE RELAGOES INTERNACIONAIS
Art. 32 - A Secretaria Geral de Relagdes Internacionais &€ 6rgdo de apoio académico
vinculado a Reitoria, que tem por finalidade o desenvolvimento da politica de relagdes internacionais
da UFSCar, através da promogédo da cooperacdo e do intercambio cientifico e académico entre a

UFSCar e instituicées estrangeiras.

Art. 33 - A Secretaria Geral de Relagdes Internacionais € dirigida por um Secretario Geral,

designado pelo Reitor.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS DE APOIO ADMINISTRATIVO

SEGAOI
DA PROCURADORIA FEDERAL JUNTO A UFSCar
Art. 34 - A Procuradoria Federal junto & UFSCar, érgdo de execucdo integrante da
Procuradoria Geral Federal, vinculada a Advocacia Geral da Unido, compete as atividades de
consultoria juridica e assessoramento juridicos aos dirigentes da Universidade Federal de Sao

Carlos e de representacao judicial e extrajudicial da instituicéo.

Art. 35 - A Procuradoria Federal junto @ UFSCar sera dirigida por um Procurador Geral,

designado nos termos da legislagéo vigente.

SEGCAO I
DAS PREFEITURAS UNIVERSITARIAS
Art. 36 - As Prefeituras Universitarias sdo 6rgéos de apoio administrativo, vinculados a
Reitoria, com a finalidade de executar atividades de operacdo e manutencéo da infraestrutura dos
campi da UFSCar e de prestagéo de servigos de apoio.

Art. 37 - Cada um dos campi da UFSCar tera a sua proépria Prefeitura Universitaria, dirigida

por um Prefeito Universitario, designado pelo Reitor.




SEGAO Il
DO ESCRITORIO DE DESENVOLVIMENTO FiSICO
Art. 38 - O Escritdrio de Desenvolvimento Fisico € érgéo de apoio administrativo, vinculado

a Reitoria, com a finalidade de realizar a gestao do espaco fisico dos campi da UFSCar.

Art. 39 - O Escritério de Desenvolvimento Fisico é dirigido por um Diretor, designado pelo

Reitor.

SEGAOQ IV
DA SECRETARIA GERAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAIS
Art. 40 - A Secretaria Geral de Planejamento e Desenvolvimento Institucionais & 6rgao de
apoio administrativo, vinculado a Reitoria, com a finalidade de coordenar as atividades de

planejamento, desenvolvimento e modernizagdo administrativa institucional.

Art. 41 - A Secretaria Geral de Planejamento e Desenvolvimento Institucionais & dirigida por

um Secretario Geral, designado pelo Reitor.

SEGAOV
DA SECRETARIA GERAL DE INFORMATICA
Art. 42 - A Secretaria Geral de Informatica € 6rgdo de apoio administrativo, vinculado a

Reitoria, responsavel pelo gerenciamento e execug¢do dos servigcos de informatica para a UFSCar.

Art. 43 - A Secretaria Geral de Informatica é dirigida por um Secretario Geral, designado

pelo Reitor.

SEGAO VI
DA COORDENADORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL
Art. 44 - A Coordenadoria de Comunicacdo Social &€ 6rgdo de apoio administrativo,
vinculado a Reitoria, responsavel pela gestdo dos processos de comunicacdo e fluxo de
informagdes da UFSCar, implementando estratégias de divulgagdo que ampliem a sua insergcdo na
midia nacional e atendam as expectativas de interagdo das comunidades interna e externa da

Universidade.

Art. 45 - A Coordenadoria de Comunicag&o Social é dirigida por um Diretor, designado pelo

Reitor.

SEGAO ViI
DA SECRETARIA DE GESTAO AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE
Art. 46 - A Secretaria de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade é oérgdo de apoio
administrativo, vinculado a Reitoria, com a finalidade de coordenar a execucéo da politica ambiental
da UFSCar.

Art. 47 - A Secretaria de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade é dirigida por um Secretario
Geral, designado pelo Reitor.




CAPITULO Il
DOS ORGAOS DE APOIO COMPLEMENTAR

SECAOI|
DA OUVIDORIA
Art. 48 - A Ouvidoria da Universidade Federal de Sao Carlos é ¢6rgédo de apoio
complementar, vinculado a Reitoria, resguardada sua independéncia funcional no ambito de suas
atribuicbes, com a finalidade de exercer papel mediador e articulador nas relagdes envolvendo as
instancias universitarias e os integrantes das comunidades interna e externa, visando a melhoria de
processos, produtos e servigos, prevengao e correcao de erros, omissdes, desvios ou abusos.

Art. 49 - A Ouvidoria da UFSCar sera dirigida pelo Ouvidor-Geral, cujo nome sera indicado
pelo Reitor e aprovado pelo Conselho Universitario da UFSCar, respeitadas as condigbes
estabelecidas pelo Conselho de Administragéo da UFSCar.

SEGAO Il
DA COORDENADORIA DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARES
Art. 50 - A Coordenadoria de Processos Administrativos Disciplinares é 6rgdo de apoio
complementar, vinculado a Reitoria, com a finalidade de apoiar, administrativamente, o trabalho das

comissdes de sindicancia, de processo administrativo disciplinar e de inquérito.

Art. 51 - A Coordenadoria de Processos Administrativos Disciplinares & dirigida por um
Coordenador, designado pelo Reitor.

CAPITULO IV
DAS ASSESSORIAS DA REITORIA
Art. 52 - As funcgbes de assessoria superior s&o exercidas por Assessorias da Reitoria, cujos

ocupantes serdo designados pelo Reitor.

Art. 53 - Compete as Assessorias da Reitoria:

|. prestar assessoria técnica ou especializada nas areas académica e de gestdo para
suporte as acdes de direcao da Reitoria;

Il. coordenar programas, projetos ou atividades especiais vinculados a Reitoria.

CAPITULO V
DAS COMISSOES PERMANENTES

SEGAO |
COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO

Art. 54 - A Comissdo Propria de Avaliagdo, 6rgdo vinculado diretamente a Reitoria, é
responsavel pela coordenagé&o dos processos internos de auto-avaliagdo, conforme previsto no
Sistema Nacional de Avaliagéo da Educagéo Superior (SINAES).

Paragrafo Unico. A Comissao Propria de Avaliagdo tera atuacao autbnoma em relagédo aos
Conselhos Superiores e demais Orgéos Colegiados da instituicdo, sendo composta por
representantes docentes, discentes, técnico-administrativos e da comunidade externa.
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Art. 55 - Os membros serdo indicados pelo Reitor e submetidos a homologacdo do
Conselho Universitario, para mandato de dois anos, permitida uma unica recondugéo.
Paragrafo Unico. O Reitor designara, dentre os membros titulares, o Coordenador e o Vice-

Coordenador da Comissao Propria de Avaliagao.

SEGAO Il
COMISSAO PERMANENTE DE ETICA
Art. 56 - A Comiss3o Permanente de Etica, vinculada & Reitoria, é responsavel por orientar
e aconselhar sobre a ética profissional do servidor publico federal, no tratamento com as pessoas e
com o patriménio publico, competindo-lhe apurar conduta em desacordo com as normas eéticas

pertinentes.

Art. 57 - Os membros da Comissdo Permanente de Etica sdo designados por ato do Reitor
para exercer mandatos ndo coincidentes de trés anos, permitida uma recondugao.

Art. 58 - A presidéncia da Comisséo Permanente de Etica sera designada por ato do Reitor,

dentre os membros da categoria docente.

CAPITULO VI
DAS UNIDADES MULTIDISCIPLINARES

SEGAO |
UNIDADE SAUDE ESCOLA
Art. 59 - A Unidade Saude Escola € uma unidade multidisciplinar, vinculada diretamente a
Reitoria, que tem por finalidade desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensdo no ambito da
saude, integrando diferentes areas do conhecimento e campos de atuacéo profissional de forma

interdisciplinar, indissociavel e compativel com os principios que regem a UFSCar.

Art. 60 - A Unidade Saude Escola sera dirigida por uma Diretoria Executiva, composta da
seguinte forma:

I. Diretoria Geral, ocupada por servidor docente da UFSCar, integrado as atividades da USE
e nomeado por ato do Reitor;

Il. Diretoria Técnica, ocupada por um profissional médico, servidor docente ou técnico-
administrativo, nomeado por ato do Reitor;

Ill. Coordenacéo Executiva, ocupada por um servidor docente ou técnico administrativo,
ocupante de cargo de nivel superior, nomeado apos deliberacdo do Conselho Gestor, para exercer
mandato de dois anos, permitida uma recondugao.

SEGAO II
NUCLEO DE FORMAGAO DE PROFESSORES
Art. 61 - O Nucleo de Formacéo de Professores € uma unidade multidisciplinar, vinculada
diretamente a Reitoria, de produgédo de conhecimento, formacado e aprimoramento profissional e
apoio pedagoégico a professores, visando a integracéo da Universidade com os demais sistemas de

ensino e continua melhoria da qualidade da educagéo.
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Art. 62 - O Nucleo de Formacg&o de Professores é dirigido por um Coordenador Geral,

nomeado pelo Reitor.

SECAOIIII
NUCLEO MULTIDISCIPLINAR E INTEGRADO DE ESTUDOS, FORMAGAO E INTERVENGAO EM
ECONOMIA SOLIDARIA
Art. 63 - O Nucleo Multidisciplinar e Integrado de Estudos, Formagéo e Intervengéo em
Economia Solidaria, unidade multidisciplinar vinculada diretamente a Reitoria, tem por finalidade
desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensdo de modo indissociavel e compativel com os
principios que regem a UFSCar, no @mbito da Economia Solidaria, integrando diferentes areas do

conhecimento e campos de atuagao profissional.

Art. 64 - O Nucleo Multidisciplinar e Integrado de Estudos, Formacéo e Intervencéo em
Economia Solidaria é dirigido por uma Diretoria Executiva, composta da seguinte forma:

|. Diretoria Geral, ocupada por um servidor docente ou técnico administrativo de nivel
superior da UFSCair, integrado as atividades do NuMI-EcoSol, nomeado por ato do Reitor, ouvida a
comunidade NuMI-EcoSol;

Il. Vice-Diretoria, ocupada por um servidor docente ou técnico administrativo de nivel
superior, nomeado por ato do Reitor, ouvida a comunidade NuMI-EcoSol;

Ill. Diretoria Administrativa, ocupada por um servidor docente ou servidor técnico-
administrativo de nivel superior, participante da equipe do NuMI-EcoSol, indicado e nomeado pelo

Conselho Gestor.

TiTUuLO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 65 - Os casos omissos neste Regimento Interno serdo solucionados pelo Reitor,
observados os aspectos legais e normativos pertinentes, bem como o Estatuto e Regimento Geral
da UFSCar.

Art. 66 - O presente Regimento Interno entrara em vigor na data de sua aprovagao pelo

Conselho Universitario, ficando revogadas todas as disposi¢cdes em contrario.
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