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RESOLUCAO ConsUni n° 675, de 15 de outubro de 2010.

Dispoée sobre o Regimento Interno do Nicleo de Formacdao de
Professores.

O Conselho Universitario da Universidade Federal de Sao Carlos, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral da
UFSCar, considerando a deliberacdao do colegiado nas reunides 1792, 22 sessdo, € na
1822, 3* sessao, realizadas respectivamente em 09/04 e em 15/10/2010, a respeito da
documentacao contida no Processo n® 23112.000756/2010-49,

RESOLVE
CAPITULO I
Da Denominacao, Natureza e Finalidades
Art. 1° - O Nucleo de Formacao de Professores, doravante denominado NFP,
Unidade Especial de Ensino, Pesquisa e Extensao constituido a partir do Parecer CEPE
n°. 845/2003, de 09 de maio de 2003 e vinculado diretamente a Reitoria da Universidade
Federal de Sao Carlos (UFSCar), sera regida pelo Estatuto da UFSCar e por este

Regimento Interno.

Art. 2° - O NFP é uma Unidade Multidisciplinar de producédo de conhecimento,
formacéao e aprimoramento profissional e apoio pedagogico, visando a integracdao da
Universidade com os demais sistemas de ensino e continua melhoria da qualidade da

educacao.

Art. 3° - O NFP reger-se-a pelos seguintes principios:
I - exceléncia Académica;

II - compromisso Social;

III - indissociabilidade ensino, pesquisa e extensao;

IV - promocao de valores democraticos e da cidadania;

V - trabalho interdisciplinar.

Art. 4° - O NFP tem como missao:

I - prestar apoio pedagogico qualificado e gratuito aos professores do sistema
publico de ensino; ‘

I - contribuir para a formacgao e qualificacdo de profissionais na area de
Educacéao, desenvolvendo pesquisa e gerando novos conhecimentos;

III - divulgar o conhecimento produzido, tornando-o acessivel a quem de interesse.

Art. 5° - O NFP tem por finalidade desenvolver atividades de pesquisa, ensino e

extensao no ambito da formacdo de professores, integrando diferentes areas do
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conhecimento e campos de atuacao de forma interdisciplinar, indissociavel e compativel
com os principios que regem a UFSCar.

Art. 6° - Em consonancia com a sua finalidade, o NFP tem como objetivos
principais:

I - desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensado de docentes da UFSCar
envolvidos com os processos de formacao de professores;

II - viabilizar a participacdo, nas referidas atividades, de alunos de graduacao e
pos-graduacéao, de forma que o Nucleo seja uma referéncia na UFSCar;

III - constituir-se em um espaco de troca de experiéncias, de realizacdo de
atividades curriculares e de outras de iniciativa voluntaria;

IV - potencializar experiéncias integradas com as diferentes areas de
conhecimento envolvidas na formacao de professores, propiciadas pelas diferentes
licenciaturas desta universidade;

V - possibilitar a participacdao de professores em exercicio na educacao bésica em
atividades organizadas por iniciativa da universidade ou requeridas pela comunidade
escolar;

VI - constituir-se em referéncia para a apresentacao e atendimento das demandas
da educacéao basica e vivéncia integrada ao trabalho de docentes e alunos da UFSCar;

VII - desenvolver atividades de ensino e pesquisa visando apoiar pedagogicamente
os docentes da propria instituicAo num processo constante de melhoria no ensino de

graduacao da UFSCar.

CAPITULO II
Das atividades do NFP

Art. 7° - As atividades-fim desenvolvidas no NFP serdo organizadas,
preferencialmente, na forma de Programas de Ensino, Pesquisa e Extensao em formacéao

inicial e continuada de professores e de disseminacado do conhecimento.

Art. 8° — Entende-se por Programa, para os fins deste Regimento Interno, o
conjunto de projetos, construido e conduzido, de forma interdisciplinar, por profissionais
de diferentes campos de atuacdo e por pesquisadores de diferentes areas do
conhecimento, e articuladas em relacdo a um tipo de populacdo, problema ou fenomeno
comum, em relacdao aos quais sao desenvolvidas as atividades da Unidade.

Paragrafo Unico. Os Programas deverao ser aprovados pelo Conselho de
Extensao e registrados na Pro-Reitoria de Extenséao, tendo duracédo indeterminada, desde
que mantida a qualidade de suas atividades e acbes de acordo com as normas de

funcionamento do NFP e com as normas institucionais vigentes.

Art. 9° — As acoes de formacao de professores restritas a um unico campo de
atuacao profissional ou area de conhecimento poderao ser desenvolvidas no NFP, sob a

forma de Projetos.




Paragrafo Unico. Os projetos deverdo ser aprovados pelo Conselho de Extenséo e
registrados na Pro-Reitoria de Extensdo, de acordo com as normas institucionais
vigentes, terdo carater temporario, devendo seus responsaveis buscar integracdo com

outras acoes e sua insergcao em Programas, sejam eles ja existentes ou novos.

Art. 10 - A constituicdo de programas, e proposicao de projetos vinculados a
programas ja existentes, podera ser realizada por servidores docentes ou técnico-
administrativos com atuacao na area de formacao de professores, no ambito da UFSCar,
observadas as normas de funcionamento do NFP.

§ 1°. A proposta de constituicao de programas e proposicao de projetos devera ser
realizada pelo interessado, mediante encaminhamento de solicitacdo circunstanciada a
Coordenacao Geral do NFP.

§ 2°. No caso de programas, a proposta sera submetida a apreciacao do Conselho
Gestor, apés parecer da Coordenacéao Geral.

§ 3°. Quando necessario, a Coordenacao Geral podera solicitar a prévia analise do
programa ou projeto a especialista com reconhecida competéncia académica.

§ 4°. Aprovado o programa ou projeto, o interessado devera adotar as
providéncias cabiveis visando a sua aprovagédo e credenciamento junto é Pr()—Réitoria de
Extensdo, na condi¢cdo de programa ou projeto de extensdo, de acordo com as normas

institucionais vigentes.

Art. 11 - A equipe dos programas podera ser composta por:

I - docentes;

II - servidores técnico-administrativos;

III - alunos de graduacao e de pos-graduacao da UFSCar envolvidos com as acoes
previstas em cada programa,;

IV - profissionais externos da UFSCar, na condi¢do de parceiros, colaboradores ou
pesquisadores, devidamente credenciados junto a UFSCar, observadas as normas

institucionais vigentes.

CAPITULO III

Da Estrutura Organizacional

Art. 12 - As instancias gestoras do NFP séo:
I - Conselho Gestor;
IT - Coordenacéao Geral;

IIT - Coordenacao de Programas.
Secao I
Do Conselho Gestor

Art. 13 - O Conselho Gestor é o 6rgao superior de deliberacdo no ambito do NFP,

ao qual competem as decisdes para execucdo das politicas gerais, em conformidade com




o estabelecido pelo presente Regimento e com as normas e determinacdes dos Orgéos

Colegiados Superiores da UFSCar.

Art. 14 - O Conselho Gestor € composto pelos seguintes membros:

I - Coordenador Geral,

II - Coordenadores dos Programas em vigéncia;

Il - Um representante docente, que atue em cursos de licenciatura, de cada
centro académico;

IV - Um representante da Secretaria Municipal de Educacao de Sao Carlos;

V - Um representante da Diretoria de Ensino (Estadual);

VI - Representantes discentes da graduacgédo, dentre os participantes de projetos
em vigéncia, em numero que nao ultrapasse 10% do total de representantes do Cpnselho;

VII - Representantes discentes da poés-graduacao, dentre os barticipantes de
projetos em vigéncia, em nuimero que nao ultrapasse 10% do total de representantes do
Conselho;

VIII - Um representante dos servidores técnico-administrativos lotados no NFP.

§ 1° - Os membros de que trata o inciso Il serdao indicados pelo Conselho do
respectivo Centro.

§ 2° - Os membros de que tratam os incisos III, IV e V serao indicados juntamente
com seus respectivos suplentes.

§ 3° - Os representantes de que tratam os incisos VI, VII e VIII serao eleitos, com
seus respectivos suplentes, entre seus pares.

§ 4° - O mandato dos representantes mencionados nos incisos III, IV, V e VIII sera
de dois anos, sendo permitida uma recondugdo consecutiva, e de um ano os
mencionados nos incisos VI e VII, também permitida uma reconducao consecutiva.

§ 5° - A auséncia em mais de duas reunides consecutivas ou trés faltas
alternadas em um mesmo ano, de um membro titular e de seu suplente, sem motivo
plenamente justificado, implicardo em afastamento e conseqliente substituicdo de

ambos, junto ao Conselho Gestor.

Art. 15 - Compete ao Conselho Gestor:

I - zelar pela observancia dos principios, missao, finalidade e objetivos definidos
no Capitulo I;

II - deliberar sobre situacdes administrativas e aspectos do funcionamento do
NFP;

III - aprovar o Regimento Interno do NFP, ou sua proposta de alteracao,
encaminhando-o para deliberacao do colegiado competente da UFSCar;

IV - deliberar sobre propostas de implementacao de diretrizes, em consonancia
com normas da UFSCar;

V - deliberar sobre a constituigcdo ou extingéo de programas;

VI - Exercer as demais atribui¢ées conferidas pelos demais 6rgaos da UFSCar.




Art 16 - O Conselho Gestor reunir-se-a ordinariamente a cada semestre do
calendario letivo, sendo as datas estabelecidas no inicio de cada ano, com confirmagao
escrita emitida pela Coordenacéo Geral, com no minimo 48 horas de antecedéncia.

§ 1° - O Conselho Gestor podera, ainda, reunir-se em carater extraordinario,
sempre que convocado, por escrito, pelo Coordenador Geral ou por solicitacdo da maioria
de seus membros, com antecedéncia minima de 24 horas.

§ 2° - As reunides do colegiado serdo abertas a participacao de qualquer membro

do NFP, com direito a voz e sem direito a voto.

Art. 17 - As deliberagcoes do Conselho Gestor serdo feitas por meio de voto
publico dos presentes, e aprovagdao mediante maioria simples.
Paragrafo Unico. Terao direito a voto todos os membros titulares do Conselho,

cabendo a Presidéncia exclusivamente o voto de desempate.

Secao II
Da Coordenacao Geral v

Art. 18 - A Coordenacao Geral é composta pelos seguintes membros:

I - Coordenador Geral;

II - Vice-Coordenador;

III - Coordenadores de Programas em vigéncia,;

IV - Um representante docente, dentre os participantes de projetos em vigéncia;

V - Um representante discente, dentre os participantes de projetos em vigéncia;

VI - Um representante dos servidores técnico-administrativos lotados no NFP.

§ 1° - O Coordenador Geral e o Vice-Coordenador serao nomeados pelo Reitor.

§ 2° - Os representantes de que tratam os incisos IV, V e VI serdo eleitos, com
seus respectivos suplentes, entre seus pares, para exercer um mandato de um ano,

sendo permitida uma reconducéo consecutiva.

Art. 19 - Compete a Coordenacao Geral: _

I - aprovar a proposta or¢camentaria para encaminhamento aos 6rgaos
competentes da UFSCar, ouvido o Conselho Gestor;

II - discutir o resultado da avaliacdo dos programas e ac¢des do periodo com os
coordenadores de agdes e programas;

IIT — decidir e emitir pareceres sobre outras questdoes de ordem administrativa e
disciplinar, no ambito de sua competéncia;

IV - aprovar os projetos no seu ambito;

V - aprovar o relatorio anual apresentado pelo Coordenador Geral.

Art. 20 - Compete ao Coordenador Geral:
I - dirigir, administrar e representar o NFP, em consonancia com seus principios,
conduzindo-o de acordo com a sua proposta de realizacdo de ensino, pesquisa e

extensao;



II - responsabilizar-se pela elaboracdo da proposta orcamentaria para
encaminhamento aos 6rgaos competentes da UFSCar, ouvido o Conselho Gestor;

III - apresentar anualmente, ao Conselho Gestor e aos 6rgdos competentes da
UFSCar, relatorio das atividades e relatério de execucao orcamentaria do NFP;

IV - delegar competéncias;

V - cumprir e fazer cumprir a legislacdo em vigor, o Estatuto da UFSCar, suas
normas de funcionamento e este Regimento;

VI - representar o NFP junto aos diferentes 6rgaos colegiados da UFSCar, bem
como em instancias externas em que isto seja necessario;

VII - gerenciar a realizacao das atividades internas do NFP;

VIII - articular os assuntos externos do NFP com o Municipio, Estado e Uniao,
bem como propor a UFSCar parcerias de cooperagao entre o NFP e outras instituicoes,
publicas e/ou particulares, observando os principios contidos neste regimento e em
consonancia com a politica da UFSCar;

IX - solicitar ao coordenador de cada programa um relatério anual das atividades
desenvolvidas;

X - compor o Conselho Gestor do NFP;

XI - gerenciar o fluxo de informacgoes técnicas, sua sistematizacéo e divulgacéo no
ambito da Unidade;

XII - planejar, organizar, controlar as atividades administrativas do NFP referentes
aos recursos humanos, patrimoniais, materiais e financeiros;

XIII - colaborar nas atividades de ensino, pesquisa e extensido desenvolvidas no
NFP;

XIV - elaborar e administrar projetos orcamentarios e de captacdo de recursos
para a Unidade;

XV - administrar os recursos de convénios institucionais aprovados pelo Conselho
Gestor, acompanhando a execucdo das metas e indicadores dos mesmos;

XVI - exercer as demais atribuicoes delegadas pelo Conselho Gestor.

Paragrafo Unico. Ao Vice-Coordenador, competira substituir o Coordenador em
suas faltas e impedimentos e encarregar-se de parte da coordenacao do NFP, por

delegacao expressa do Coordenador Geral.

Secao III
Das Coordenacdes de Programas
Art. 21 - As coordenacdes de programas correspondem as instancias de
articulacdo dos projetos e das diferentes acdes de formacdo de professores e/ou
disseminac¢do do conhecimento cientifico e cultural integradas em um programa, como
condicao para garantir a identidade e harmonizacdo destas acdes em relacdo a um

determinado segmento da populagédo, problema ou fenomeno em educacao.




Art. 22 - Cada programa aprovado pelo Conselho Gestor e credenciado pelos

6rgaos competentes da UFSCar tera um Coordenador responsavel.

Art. 23 A Coordenacdo de cada programa serda ocupada por um docente ou
técnico de nivel superior e seu respectivo suplente, definidos por meio de procedimentos

e normas internas de cada programa e de acordo com as normas da UFSCar.

Art. 24 - A gestao do Coordenador de cada programa é de dois anos, permitida

uma reconducao.

Art. 25 - Sao atribuicdes dos Coordenadores de Programas:

I - assegurar os principios, diretrizes e normas do NFP no funcionamento do
programa,;

II - envolver docentes, técnicos e alunos na construcédo e no desenvolvimento dos
programas;

III - promover a definicdo das agdes do programa, de forma coletiva e democratica;

IV - promover hierarquizacao das ac¢oes do programa, de acordo com critérios de
prioridade, de forma coletiva e democratica,

V - coordenar reunides periédicas de equipe;

VI - acompanhar as atividades do programa em seu cotidiano e responsabilizar-se
por elas;

VII - ser responsavel por emitir e receber informacdes sobre o programa;

VIII - compor e participar das atividades do Conselho do NFP; _

IX - representar o programa e suas necessidades diante das instancias internas e
externas do NFP, em todas as situacdes necessarias;

X - exercer as demais atribuicées delegadas pelo Conselho Gestor ou pelos 6rgaos

competentes da UFSCar.

CAPITULO IV

Do Patrimonio e dos Recursos Financeiros

Art. 26 - Sao de responsabilidade administrativa do NFP as suas instalacoes
fisicas, mobiliario, equipamentos e bens que lhe sejam destinados, legados ou doados por

intermédio da UFSCar.

Art. 27 - Constituem recursos financeiros do NFP:

I - recursos provenientes da UFSCar, definidos em sua matriz orcamentaria
anual; ' .

II - auxilios, subvencdes, contribuicées e doacdes de pessoas fisicas e entidades
publicas ou privadas, nacionais e estrangeiras, obtidos por intermédio da UFSCar;

III - receitas decorrentes de contratos e convénios para a prestacdo de servicos
e/ou desenvolvimento de projetos nacionais ou internacionais, firmados pela UFSCar

com execucgao realizada pelo NFP;




IV - produtos e receitas de resultados de pesquisa, de acordo com legislacao

especifica.
CAPITULO V
Disposicoes Transitorias
Art. 28 - O Reitor indicara um Coordenador Geral “pré-tempore” para a

implantacdao do NFP, que tera as seguintes atribuicées:

I - Convocar a primeira reuniao do Conselho Gestor, ao qual submetera edital de
convocacao a apresentacao de propostas de constituicao de Programas;

II - implantar as instancias gestoras e a estrutura administrativa do NFP, no
prazo de doze meses a partir da aprovacao deste regimento;

IIT - exercer as funcdes administrativas e de representacéao da Coordenacao Geral,

necessarias para o cumprimento das atribuicodes acima estabelecidas.

Art. 29 - Esta Resolucao entra em vigor nesta data, revogando-se as disposicoes

em contrario.




