PORTARIA GR N° 493/98, de 21 de julho de 1998.

Dispde sobre a alteragdo das normas que regulamentam o
Programa de Monitoria da UFSCar.

O Reitor da Universidade Federal de S&o Carlos, no uso de suas atribuigbes
legais e estatutarias,
CONSIDERANDO o que dispbe a Resolugédo n° 329/98, de 23/06/98, e
CONSIDERANDO que:

- 0 Programa de Monitoria foi estabelecido pela Lei 5540, de 28/11/1968, da
Reforma Universitaria, especificamente em seu Art. 41,

- 0 Decreto 66.315/70 regulamentou este artigo, norteando as atividades de
monitoria nos estabelecimentos de ensino superior;

- a Resolugdo n° 02/74 da COMCRETIDE, Departamento de Assuntos
Universitarios, MEC, estabeleceu algumas diretrizes para o Programa;

- o Estatuto e Regimento Geral vigentes na UFSCar até 1991 estabeleciam,
nos seus artigos 75 e 150 a 157 da subsegéo IV do Titulo Ill, respectivamente, as
diretrizes do Programa de Monitoria na Instituicdo, mas os novos, aprovados em 1991,
somente fixam a sua existéncia*estabelecendo no Art. 93 do Regimento, que o CEPE
definird as normas reguladoras das atividades de monitoria;

- a Portaria GR n° 2058/92, de 14/12/92 instituiu o Programa de Monitoria na
UFSCar;

- apesar dos esforgos dispendidos, até esta data, pela Comisséo de Bolsas da
CaG/CEPE para definicdo de critérios e distribuicéo de bolsas de monitoria, assim
como do acompanhamento criterioso dos projetos encaminhados, esta atribuicdo é
improcedente na medida em que a oferta de djsciqnnas, aos quais os monitores se
vinculam, é da responsabilidade dos depar}am?ntos académicos e nao das

Coordenagdes de Curso; ’

N




Art. 1° - O Programa de Monitoria tem os segufntes objetivos:

I - opropiciar ao aluno, que apresente rendimento escolar geral
comprovadamente satisfatério, um maior envolvimento com atividades de docéncia;
Il - possibilitar um aprofundamento de conhecimentos na area em que se

desenvolve a monitoria.

DAS FUNGOES DO ALUNO MONITOR

Art. 2° - As fungbes do aluno monitor s&o as seguintes:

] I - auxiliar aos professores nas atividades tipicas da docéncia de uma
"l determinada disciplina;

' Il - auxiliar os alunos, orientando-os em trabalhos de laboratério, biblioteca,
§ campo e outros compativeis com o seu nivel de conhecimento e experiéncia na
disciplina;

Il - facilitar o relacionamento entre alunos e professores na execucgéo de planos
de ensino, constituindo-se num efo de ligacdo entre eles, visando o constante
ajustamento da execucgéo dos programas e o natural desenvolver da aprendizagem.

Paragrafo Unico. E vedado ao professor transferir ao monitor as atividades de
ministrar aulas, atribuir notas, bem como aquelas administrativas necessarias a

execucado da disciplina.

DA INSCRIGAO E SELEGAO DOS MONITORES (ADMISSAQ)
1

Art. 3° - A admiss&@o dos monitores obedecera ao seguinte:
I - o Calendario Académico estabelecera os prazos para inscrigéo e sele¢do dos

candidatos & monitoria para o exercicio seguinte.




pmprovem a integralizagéo da disciplina objeto de exame em seu curriculo escolar,

IV - os processos de sele¢do serdo realizados pelo Departamento a que se

. VIl - face a diversidade das areas que compdem a Universidade, poderdo ser

o0s, outros critérios especificos que venham a refletir essa heterogeneidade, de

DA DESIGNAGAO DO MONITOR

Art. 4° - O monitor atuara sempre sob a orientagéo do professor designado pelo
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| - Plano de Trabalho (anexo 1);

Il - Termo de Compromisso (anexo 3).

‘ § 1° - O exercicio da monitoria ndo impedira o aluno de se candidatar
" novamente para o periodo seguinte.

| § 2° - Sera vedado o acumulo da bolsa dg monitoria com outras de fomento a
. pesquisa, provenientes de 6rg&os publicos, por parte do bolsista, sob pena de
. ressarcimento das verbas recebidas em duplicidade.

DO ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

Art. 8° - O acompanhamento e a avaliagdo do desempenho cabe aos
departamentos, principalmente através dos professores orientadores.

§ 1° - Cabe ao professor orientador fazer a avaliagédo semestral do desempenho
do monitor, incluindo o controle de sua frequéncia.

§ 2° - Ao final do periodo de sua designagdo, o monitor apresentara ao
Departamento com apreciagdo final do professo.r orientador, relatério de suas
atividades de monitoria.

-

§ 3° - A qualquer momento, o monitor que n&o desempenhar a contento suas
fungdes podera ser desligado do programa.

§ 4° - O processo de dispensa, com a devida fundamentacéo, sera
encaminhado pelo professor responsavel, através do Chefe do Departamento, a
Comiss&o de Bolsas do Centro, que o julgara, ouvidas as partes.

§ 5° - Quanto aos casos de desisténcia dos bolsistas, deve ser chamado
candidato da lista de espera, que tera validade durante o periodo de exercicio da
monitoria. \

§ 6° - Nos casos de inexisténcia de lista de espera, se procedera a nova

selec&o.




| - Plano de Trabalho (anexo 1);

Il - Termo de Compromisso (anexo 3).

§ 1° - O exercicio da monitoria n&o impedira o aluno de se candidatar
1 novamente para o periodo seguinte.

§ 2° - Sera vedado o acumulo da bolsa de monitoria com outras de fomento a
pesquisa, provenientes de o6rgéos publicos, por parte do bolsista, sob pena de
ressarcimento das verbas recebidas em duplicidade.

DO ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

Art. 6° - O acompanhamento e a avaliagdo do desempenho cabe aos
departamentos, principalmente através dos professores orientadores.

§ 1° - Cabe ao professor orientador fazer a avaliagdo semestral do desempenho
do monitor, incluindo o controle de sua frequéncia.

§ 2° - Ao final do periodo de sua designagédo, o monitor apresentara ao
Departamento com apreciagéo final do professo'r orientador, relatério de suas
atividades de monitoria.

-

§ 3° - A qualquer momento, o monitor que n&o desempenhar a contento suas
fungdes podera ser desligado do programa.

§ 4° - O processo de dispensa, com a devida fundamentagédo, sera
encaminhado pelo professor responséavel, através do Chefe do Departamento, a
Comiss&o de Bolsas do Centro, que o julgard, ouvidas as partes.

§ 5° - Quanto aos casos de desisténcia dos bolsistas, deve ser chamado
candidato da lista de espera, que terd validade durante o periodo de exercicio da
monitoria.

J
§ 6° - Nos casos de inexisténcia de lista de espera, se procedera a nova

\g

selecédo.




Art. 7° - A supervisdo e o controle do Programa de Monitoria sera de

sponsabilidade das Comissdes de Bolsas dos respectivos Centros, com base nos
eceres apresentados pelo Conselho do Departamento responsavel pela disciplina
(@anexo 2).

; Paragrafo Unico. O Departamento que n&o enviar o parecer sobre as
‘idades de monitoria no prazo de 30 (trinta) dias, apds o término do periodo de

N . o a3 . 2
designacdo estara sujeito a suspens&o de concessao de novas bolsas.

DO REGIME DE TRABALHO

Art. 8° - Os monitores exercerdo suas atividades sem qualquer vinculo

DA REMUNERACAQ

Art. 9° - Enquanto no exercicio de suas fungées, o monitor recebera uma bolsa
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DAS ATRIBUIGOES DAS COMISSOES DE BOLSAS

Art. 11 - Compete ao Conselho Interdepartamental do Centro a instituicdo da

‘Comisséo de Bolsas do Centro, mediante proposta do respectivo Diretor.

. Art. 12 - S&o atribuicbes das Comissdes de Bolsas dos Centros, no que se
 refere & monitoria:
| I - fixar o numero de vagas e sua distribuicdo entre os Departamentos do
'-_ Centro, com base em critérios aprovados pelo Conselho Interdepartamental.
i I - analisar os planos de trabalho de monitoria, elaborados pelos
departamentos;

lll - apreciar os pareceres dos Conselhos Departamentais referentes aos
relatorios finais de monitoria;

IV - expedir os certificados de monitoria, desde que todos o0s requisitos do
Programa tenham sido cumpridos;

V - propor ao CEPE altera¢ées que visem o aperfeicoamento do Programa.

Art. 13 - Cabera ao CEPE constituir comissdo, com representantes dos
diferentes Centros, tendo esta as seguintes atribuic;éés:

| - estabelecer os critérios a serem utilizados para a definicdo do quantitativo de
bolsas a ser atribuido a cada Céhtro;

Il efetuar a distribuicdo das bolsas aos Centros com base nos critérios

elaborados e aprovados pelo CEPE.

Art. 14 - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando-se a Portaria GR n°
2058/92, de 14/12/1992. Z




