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PORTARIA GR n® 6717 /84, de 01 de outubro de 1994,

Dispde sobre o Regime de Trabalho do Pessoal Docents
da UFSCar

O Reitor da Universidade Faderal de S0 Carlos, no uso de suas atribuicBes
legals e estatutdrias,
CONSIDERANDO og termeos da Resolu¢do CEPE o 231184, de 15/09/94,

RESOLVE;

CAPITULO |

DO CORPO DOCENTE

Art. 1°. ¢ corpo docente serd constitulde pelos integrantes da Carreira do
Magistério Superlor da UFSCar, pelos Professores Visltantes e pelos Professores
Substitutos.

Art. 20 - A Carrelra do Maglstério Superior compreende as segulntes classes:

| - Professor Titular;
- Professor Adjunto;
Il - Professor Asslstente:
IV - Professor Auxiliar.

Art. 3°- O Professor da Carrelra do Magistério Superior serd submetido a um
dos seguintes regimes de frabaiho;

I - dedicagdo exciusiva, com obrigagdo de prestar quarenta horas semanais
de frabalho em dols fumos didrios completos, nas atividades regulares oy
autorizadas peia Irstituicgo,

Il - tempo parcial, com cbrigacdo de prestar vinte horas semanais de
frabalho, distribulidas em pelo menos 3 (trés) dias.



Art. 4° - S3o consideradas atividades académicas prlprias do pessoal
docente do ensine superior:

| - as pertinentes ao ensino, pesquisa ¢ extenado que, Indissoclavels, visem 2
aprendizagem, producdce do conhacimento, ampliagdo e difusdo do saber ¢ da
cultura;

I - as lnerentes ao exerciclo de direcdo, assessoramento, chefia,
coordenacgdo e assist@ncia na prépria Instituicdo,

ilf - as atividades esporddicas de pesquisa ou de extensdo exercidas pelo
docente em conjunto ou lsoladamente, nesta ou em oufras InstitulgSes, érgdos ou
entidades, pdblicas ou privadas, no ambito de programas, planos ou projetos
devidamente aprovados pelas Instinclas universitdrias compefertes, com
compromefimento ou ndo de carga hordria devida segundo o seu fegime de
frabalho;

IV - oulras previstas na legisla¢fio vigente.

Capfiulo il

DOS AFASTAMEMNTOS

Ast. 3° - S80 considerados afastamentoe a8 afividades que demandem o©
comprometimento parcial ou Integral da carga hordria do docerte, por prazo
definido, de qualgquer duragdo, exercidas em carater individual e voiurtario.

§ 1° - Afastamento integral das fungfes & zaquaie concedido ao docente por
prazo determinado e néo periédico, para que ele possa dedicar-se Integraimente ao
dasenvolvimerto das atividades objeto de afastamento, sendo desobrigado de todos
0s encargos académicos e adminisfrativos Junto 4 InstituigSo.

§ 2° - Afastamento parclal & o afastamento periédico, concedido ao docente
em determinados perfodog ou dias da semana, por praze determinado, para que
ele pessa desenvolver as afividades objeto do afastamento, sem prejulzo de seus
encargos académicts e administratives junto & Instifuigdo, nos dias em que ndo
esfiver afastado.

Agt. 6° - O pedido de afastamerto serd encaminhado pelo docerte & Chefia
do Departamento em tempo habll para apreclacio, noa termos deste Capltulo.
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Art. 7° - O pedido de afastamente por até 5 {cinco) dias sers encaminhado
com antecedéncia minima de 72 (seferta e duag) horas g apreciade em ats 48
{(quarenta e oifa) horas pela Chefig, a qual comunicard o feor da deliberagéio ao
Conselho Departamenta) . ’

Art. 8° - O pedido de afastamento por perlode enire 5 (cinco) a 36 (frinta)
dias sers imediatamente encaminhado pela Chefia ao Consglho Departamental, que
sobre ele dellberarg, Ccomunicado o fear de dellberacio ao Conselha
Interdepartamental do Centro,

Art. 8° - O pedido de afastamento por perfodo superior g 30 (tints) dias sers
apreciado pelg Conselho Departamental o homologado pelo  Conselho
Interdepartamental do Centro.

Art. 10 - O padido de afastamento gerg instruldo no minimo por:
I - Formulario de Solicitagdo (anexo);
- Manifestacfo da entidade axterior, quande for o Caso;

Il - Formulario do MEC, se o afastamento inciuir viagem para ¢ exterior, em
carater oficial.

At. 11 - © processo administrativo do pedido de afastamento, de
responsabilidade do Departamento de ofigem do docente, incluira no minimo:

I - relatério de apreciagéo;

Il - teor da deliberacdo, e dg homologacao, se for o caso;

I - eventuals pedidos de renovagéio ou promogacgo:

IV - relatérios Parclals, se previstos, e relatério final.

Art. 12 - Ngo serg concedido afastamento:

| - quando resultar ém prejulzo para stividades de ensino, pesquisa ou
extensdo regularmente programadas ou em curso;
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It - ao docente em débitc com relatério conclusivo de etapa, renovacde ou
prorogacdo de afastamento anterior.

Capitulo il

DAS ATIVIDADES ESPORADICAS

Art. 13 - Os membros do corpo docernte, discernte e técnico administrativo da
UFSCar podem desenvolver ou participar de atividades de pesquisa e de extensdo
de carater esporddico em conjunto com oufras instituicfes, de ensino ou nio,
Srgdos ou entidades, plblicas ou privadas, no amblic de programas, projetos ou
planos devidamenie aprovados pelas instdncias universitirias competerntes; com
comprometimento ou ndo de carga horaria devida segundo o seu regime de
trabalho, na forma desta Portaria.

Art. 14 - O programa, plano ou projeto de atividades terd origem no
departamento a que periencer ¢ docente participante.

Paragrafo Unico - Quando houver envolvimento de recursos humanos ou
materiais pertencentes a mais de um departamento, serfo ouvidos 0 Conselho dos
Departamentos periinentes e o Conselho Interdepartamental do Centro.

Art. 15 - Os programas e planos de afividades, bem como os projetos
Isolados, apds a aprovagdo pelo Conselho Departamerital, serfo submetidos A
respectiva Cadmara especializada do CEPE, de Pesquisa ou de Extensdo, para
deliberagdo final.

Art. 16 - Os programas, planos e projetos devem prever necessariamerta:

I - a composicdo de custos de responsabilidade do parceiro extemo &
instituicdo, especlaimente:

a - ressarcimento @ UFSCar, afravés das unidades envolvidas, pela utlilza¢do
de material de cortsumo, insumos, equipamertos e instalagGes;

b - despesas de transporte, alimertacio e alojamento do pessoal envolvido,
na atividade que assim demandar,;

¢ - taxa de administracfo, tributos e encargos soclats, quando houver.

=

Ty



Universidade Federal de Sic Carlos

Il - a destinacdo de recursos pelo parcsiro externo para a remuneragao:

a - dos servigos prestados pela UFSCar;

b - pelo conhecimento cientifico, ou tecnologia, gerado, transferido ou
compartiihado;

¢ - pelo produto, obra ou material resultante.

Art. 17 - Os recursos oriundos dos programas, planos ou projetos objeto
desta Portaria, apds a dedugfo dos custos previstos acima, sarfo distribuldos
necessariamente a:

I - fundos de apolo 4 pesquisa e 4 extensdo, conforme a natureza da
atividade;

Il - unidades envolvidas;

lll - pesquisadores e docentes: parlicipantes e coordenadores:

IV - discentes, monitores @ estagiarios;

V - técnico-administrativos colaboradores.

Art. 18 - Os programas, planos e projetos de atividades que envolvam
recursos extemnos podem ser contratados:

| - pela UFSCar;

Il - por instituicio de fomento cientifico e fecnolégico devidamente

credenciada, como agente ou como Interveniente.

Art. 19 - A participacdo de membros do corpo docente da UFSCar nas
atividades objeto deste Capliulo deve observar as sequintes limitag8es, além de
oufras previstas em normas préprias;

| - para o docente em regime de‘dedicat;ao exclusiva:

a - o0 comprometimento fivaximo da carga horaria equivalente a 8 (oito) horas
semanais, ao longo do ano;

b - o afastamento parcial das fungBes por no maxime 3 (rés) dias em uma
mesma semana.

Il - para o docente em regime de 20 (vinte) horas:

a - 0 ndo comprometimento da carga horaria;
b - o0 ndo afastamento das fungGes regularmente atribuldas.
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Art. 20 - Excefuam-ge das disposicBes destz norma as atividades de carater
personallssime do docente, wspecialmente o racebimentc de prémios ou
emolumentos em pecunia pela participagdo em concursos cientlficos, bancas de
instituicGes superiores de ensino e publicacZo eventual de artigos técnicos ou ndo.

Art. 21 - As disposicBes desta Portaria serfic regulamentadas pelo Reitor,
pelo Conselho Interdepartamental ou pele Consalho Departamental, no mbito de
suas respectivas competéncias.

Art. 22 - Os afastamentos para capacita¢go continuam regulados pela norma
especlfica.

Art. 23 - Esta Portaria enfra em vigor nesta data, revogando-se as
disposicles em contrdrio, especlalmente as contidas nas Portarlas GR s 228 e
331/86.
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ANEXO
SOLICITAGCAO DE AFASTAMRNTO PARA:

Byentos Cientificos
Ministrar Cursos

Participar de Supervigdo/Cooperaga nterinstitucional .
Pa:ticigar de Asges$or?a/Consultgr?a}Prestac&o de Servigos
Atividades de Pesquisa
1. Identificagdo do sclicitante
Nome :
Titulagao: Categoria Docente:
Departamento:
2. Condigdes desta solicitagéo
Eeriodo: de / / a / /
Integral, . .
Parcial, nos seguintes dias da semana:

3. Informagdes sobre a atividade
Denominag¢do da atividade:

Ingtituigdo de destino:

Kstado:

Cidade

Entidade {0Tga0 ) promotora:

4. Justificativa do solicitante para o presente afastamento
(anexar documentos comprobatérios)

5. Plano de custo do afastamento (fonte de fimanciamento)

6. ?er eﬁggo de Emolumentos
? Sim - Valor

efe do Departamento

7 D?légera¢ﬁes Colegiados
a
() deferido ( ) indeferido

Assinatura:
b) Delibera¢des do Conselho Departamental:

Assinatura: : Data: / /

c) Delibera¢do do Conselho Interdepartamental: _. . .
(para afastamentos com duragdo superior a 5 dias e inferior
ou igual a 30 dias)

Assginatura: Data:_ =« / /
d) Cidncia do CEPE
Assinatura: Data: /

Agsinatura do Docente: Data: / /




